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2. Гулазян И.С., воспитатель;

3. Никитина А.А., воспитат9пь;

4. Гуркова Т.Ю., воспитатепь;

5. Левичева А.А., старший воспитатель;

6. Мясникова И.М., старший воспитатель;

7. Сысоева А.Б., педагог-психолог;
8. Рогачева Р.З., педагог-психопог,

5. Наставникам: , ",,
_ разработать ппан иЕдивидуtшьного Еаставничества_ _" ::11,,9,*11т",,Ъзммодействие
наставляемым в соответствии о индивидуаJIьIIым планом Еа 2_024,2025 уч,г

персонапизироваIIными програI\4маJVIи ЕаставIIичества" i

- предоставить отчет о результатах наставничества kypaToparr,r в указанЕые сроки,

с
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4ч состав наставнических паЕ
наставляомый

Nр r/f д
1 Пепиrrева А.А.- стапший воспитатель t aupиgJDlrl

Снеткова С.о.. воспитатоль Фомичова И.Г,, врgццтатель
2 ЕпптпятпRя А Ал_ RоспитаТель
J

Елисеева С.А., воспитатель
Галашева А.А., воспитатель

Лукьянова А.А., воспитатель
Густова С.Ю., воспитатель
ГЬврипова Е.А., воспитатель

5. Мясникова И.М., старший воспитатепь
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- организовать свою деятельность в соответствии с Положением о системе (целевой модели)
наставничества педагогических работников в ГБЩоУ детоком саду }{!28 Новокого раЙOна
Санкт-Петербурга
6. Наставляемым:
- В СвОеЙ деятедьности руководствоваться ршделом 5 Положения о системе (целевой модели)
наставничества педагогических работников в ГБЩоУ детском саду М28 Невского района
Санкт-Петербурга.
'7, Утвердить персонаJIизированные програп,rмы наставничества в соответствии с
приложением.
8. .щовести настоящий прикil} до сведения всех педагогических работников.
9. Контроль за исполнением прикша оставJIяю за собой.

Заведующий А.А.Семенова
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